
 

 

 

 

 

Vsebina delavnice:  

 vpliv sprememb v okolju in s tem povezana sprememba obnašanja v poslovanju,   

 graditev samopodobe, samozavesti in iskanje notranjega miru, kot temelj uspešnega in 

motiviranega posameznika, 

 učinkovito komuniciranje v različnih situacijah med zaposlenimi, 

 samoiniciativnost kot najvišja stopnja razvoja – kako jo doseči,  

 občutek lastne vrednosti  in delež za doseganje le-te v povezavi z motivacijo, 

 z uporabo pravilnih načel komunikacije in motivacije do odličnosti v odnosih,  

 prioritete kot spodbuda inovacij v procesu odgovornosti, 

 usmerjanje pri generiranju idej s katerimi prehitimo konkurenco,      

 tehnike in metode uspešnega komuniciranja - moč besed, moč neverbalne komunikacije, 

učinkovito sprejemanje, 

 predstavitev modela energije in formule uspeha.    

 

 

 

 

Naložbo sofinancirata Republika Slovenija in Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada. 

V primeru premajhnega števila prijavljenih si pridržujemo pravico do odpovedi dogodka. 
S prijavo na dogodek dovoljujete fotografiranje in snemanje ter objave na socialnih omrežjih na profilu ter za druge potrebe 

promocije Kariernih centrov Univerze v Ljubljani. 
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